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STANOVY ZDRUŽENIA 

Asociácia profesionálov pre krásu a relaxáciu (APPKAR) 

Úplné znenie schválené Valným zhromaždením dňa 3. augusta 2026 

Názov združenia Asociácia profesionálov pre krásu a relaxáciu 

Skrátený názov APPKAR 

IČO 30848059 

DIČ 2021787405 

Dátum vzniku 12. február 2004 

Právna forma združenie (zväz, spolok) 

SK NACE 94120 Činnosti profesijných členských 

organizácií 

Registrový úrad Okresný úrad Bratislava 

Združenie obnovilo svoju činnosť dňom 16. septembra 2024. Toto úplné znenie stanov zohľadňuje 

aktuálne potreby združenia a právne predpisy Slovenskej republiky. 

Čl. 1 

Všeobecné ustanovenia 
 

(1) Asociácia profesionálov pre krásu a relaxáciu je apolitické, dobrovoľné, záujmové, odborné a 

profesijné združenie občanov pôsobiacich na území Slovenskej republiky, združujúce profesionálov z 

odborov kozmetika, vizážistika, kaderníctvo, barbering, permanentný make-up, tetovanie, manikúra a 

nechtový dizajn, pedikúra, nezdravotnícke masérstvo a wellness služby. 

(2) Sídlom združenia je: Bosákova 7, 851 04 Bratislava. 

(3) Názov združenia v anglickom jazyku je: The Association of Professionals for Beauty and 

Relaxation. 

(4) Združenie je právnickou osobou podľa § 2 ods. 3 zákona č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v 

znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o združovaní občanov“) a vo svojom mene nadobúda 

práva a povinnosti. 

(5) Ciele APPKAR: 

5.1. Zastupovanie a podpora podnikateľov – fyzických a právnických osôb, zamestnávateľov a 

pracovníkov, ktorí verejnosti poskytujú nezdravotnícke služby zamerané na úpravu telesného 

vzhľadu a estetické aspekty, kondičnú podporu a podporu zdravia a ktorých profesionálne zameranie 

súvisí s odbormi kozmetika, vizážistika, kaderníctvo, barbering, permanentný make-up, tetovanie, 

manikúra a nechtový dizajn, pedikúra, nezdravotnícke masérstvo a wellness služby. 

5.2. Presadzovanie a obhajovanie záujmov členov združenia pri vytváraní vhodného 

podnikateľského prostredia v zastupovaných odboroch; podieľanie sa na tvorbe legislatívy a 

spolupráca so štátnymi orgánmi pri pripomienkovaní právnych predpisov súvisiacich s výkonom 

činností v týchto odboroch. 

5.3. Uplatňovanie príslušných právnych predpisov v oblasti vzdelávania dospelých pri realizácii úloh 

združenia vo všetkých oblastiach jeho pôsobenia. 
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5.4.a) Spolupráca so strednými odbornými školami pri inovačnej tvorbe učebných osnov v odboroch 

uvedených v bode 5.1., najmä poskytovaním informácií o nových poznatkoch, postupoch a 

technológiách využiteľných vo vyučovacom procese. 

5.4.b) Podpora spolupráce zamestnávateľov so strednými odbornými školami, nadväzovania 

kontaktov s pracoviskami spĺňajúcimi kritériá kvality pre praktické vyučovanie a využívania 

dostupných nástrojov na rozvoj praktického a odborného vzdelávania. 

5.5. Spolupráca APPKAR s Asociáciou inštitúcií vzdelávania dospelých v Slovenskej republike (AIVD 

SR) pri nastavovaní a presadzovaní kritérií kvality vo vzdelávaní dospelých, najmä v oblasti 

certifikácie vzdelávacích inštitúcií a kvality vzdelávacích programov v odboroch kozmetika, 

vizážistika, kaderníctvo, barbering, permanentný make-up, tetovanie, manikúra a nechtový dizajn, 

pedikúra, nezdravotnícke masérstvo a wellness služby. Súčasťou spolupráce je aj podpora ďalších 

možností a nástrojov rozvoja vzdelávania dospelých, prepájanie vzdelávacích inštitúcií s profesijnou 

praxou, networking a podpora využívania nových príležitostí vo vzdelávaní dospelých vrátane 

individuálnych vzdelávacích účtov. 

5.6. Spolupráca s Asociáciou podnikateľov poskytujúcich remeslá a osobné služby pri presadzovaní 

spoločných cieľov smerujúcich k zlepšovaniu podnikateľského prostredia. 

5.7. Odborná a poradenská spolupráca APPKAR pri riešení úloh v pôsobnosti Slovenskej 

živnostenskej komory, ktoré súvisia s rozvojom a ochranou malého a stredného podnikania, 

vzdelávaním, odborným dohľadom a živnostníkmi poskytujúcimi osobné služby. 

5.8. Spolupráca s Alianciou sektorových rád SR, najmä so Sektorovou radou pre remeslá a osobné 

služby, pri hľadaní spoločných cieľov, merateľných ukazovateľov pokroku a pri identifikácii a 

realizácii koordinovaných aktivít vedúcich k dosiahnutiu cieľov. 

5.9. Spolupráca s partnerskými profesijnými organizáciami doma aj v zahraničí a začlenenie 

APPKAR do národných a európskych organizačných štruktúr podporujúcich rozvoj jednotlivých 

profesijných odborov. 

5.10. Organizovanie, usporadúvanie a podpora odborných, vzdelávacích, prezentačných a 

profesijných podujatí vrátane odborno-prezentačných kongresov. 

5.11. Aktívne zapojenie sa do celoslovenských súťaží a podpora účasti úspešných súťažiacich na 

medzinárodných odborných súťažiach a podujatiach. 

5.12. Vytváranie pracovných skupín pre jednotlivé profesijné oblasti alebo konkrétne odborné úlohy, 

zohľadňovanie špecifických požiadaviek zastupovaných profesií, koordinácia činnosti pracovných 

skupín a metodická spolupráca pri tvorbe odborných, učebných a študijných materiálov. 

5.13. Získavanie a sprístupňovanie domácich i zahraničných vedecko-populárnych a odborných 

materiálov, dokumentov, tlačovín a informácií na podporu profesionálneho rastu členov združenia. 

5.14. Prispievanie k šíreniu informácií o aktivitách združenia a jeho členov prostredníctvom 

odborných časopisov, médií a ďalších komunikačných kanálov a spolupráca s nimi. 

Čl. 2 

Členstvo v združení 
 

(1) Členom združenia sa môže stať plnoletá fyzická osoba plne spôsobilá na právne úkony, ako aj 

právnická osoba zastúpená svojím štatutárnym orgánom, ak podporuje ciele a činnosť združenia a 

spĺňa podmienky príslušného druhu členstva. 
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(2) O prijatí člena rozhoduje Výkonná rada. Záujemca podáva prihlášku spôsobom určeným 

združením. Členstvo vzniká schválením prihlášky a úhradou členského príspevku, ak sa na daný 

druh členstva členský príspevok vzťahuje. 

(3) V združení existujú tieto druhy členstva: riadne profesijné členstvo, firemné členstvo, partnerské 

členstvo, podporujúce členstvo a čestné členstvo. 

a) Riadny profesijný člen 

Riadnym profesijným členom môže byť fyzická osoba odborne alebo profesijne pôsobiaca v 

oblastiach, ktoré združenie zastupuje, a ktorá sa stotožňuje so stanovami a Etickým kódexom 

APPKAR. Riadny profesijný člen má hlasovacie právo a právo voliť a byť volený do orgánov 

združenia. 

b) Firemný člen 

Firemným členom môže byť právnická osoba pôsobiaca v beauty sektore, osobných službách alebo 

v súvisiacich oblastiach, ktorá sa stotožňuje so stanovami a Etickým kódexom APPKAR. Firemný 

člen má jeden hlas. Hlasovacie právo vykonáva jeho štatutárny orgán alebo člen štatutárneho 

orgánu písomne určený právnickou osobou v súlade so spôsobom konania za ňu zapísaným v 

príslušnom registri. Firemný člen nemôže na hlasovanie splnomocniť osobu, ktorá nie je členom jeho 

štatutárneho orgánu. Právnická osoba nemôže byť volená do orgánov združenia. Jej štatutárny 

orgán alebo člen štatutárneho orgánu môže byť volený iba vtedy, ak je zároveň riadnym profesijným 

členom APPKAR. 

c) Partnerský člen 

Partnerským členom môže byť fyzická alebo právnická osoba, ktorá so združením spolupracuje ako 

odborný, obchodný, marketingový, mediálny, reklamný alebo organizačný partner. Partnerský člen 

nemá hlasovacie právo ani právo voliť alebo byť volený do orgánov združenia; na činnosti združenia 

sa môže zúčastňovať s hlasom poradným. 

d) Podporujúci člen 

Podporujúcim členom môže byť fyzická alebo právnická osoba, ktorá podporuje ciele alebo činnosť 

združenia finančne, materiálne, odborne alebo iným spôsobom. Podporujúci člen nemá hlasovacie 

právo ani právo voliť alebo byť volený do orgánov združenia; na činnosti združenia sa môže 

zúčastňovať s hlasom poradným. 

e) Čestný člen 

Čestným členom môže byť fyzická alebo právnická osoba, ktorá sa mimoriadne zaslúžila o rozvoj 

združenia alebo profesií, ktoré združenie zastupuje. O udelení a zrušení čestného členstva 

rozhoduje Výkonná rada alebo Valné zhromaždenie. Čestný člen neplatí členský príspevok, nemá 

hlasovacie právo ani právo voliť alebo byť volený do orgánov združenia a na činnosti združenia sa 

zúčastňuje s hlasom poradným. 

(4) Hlasovacie právo na Valnom zhromaždení majú iba riadni profesijní členovia a firemní členovia. 

Každý riadny profesijný člen a každý firemný člen má jeden hlas. Partnerskí, podporujúci a čestní 

členovia nemajú hlasovacie právo ani právo voliť alebo byť volení do orgánov združenia. 

(5) Členovia združenia sa zapisujú do zoznamu členov, ktorý vedie I. viceprezident združenia. 

(6) Výšku, splatnosť a podmienky úhrady členských príspevkov pre jednotlivé druhy členstva 

schvaľuje Valné zhromaždenie v Členskom a poplatkovom poriadku. Konkrétne sumy členských 

príspevkov nie sú súčasťou týchto stanov. Pri partnerskom členstve možno rozsah vzájomného 

plnenia upraviť aj osobitnou zmluvou. 

(7) Členstvo v združení zaniká: 

a) zánikom združenia, 
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b) dobrovoľným vystúpením dňom doručenia písomného oznámenia združeniu, ak člen v oznámení 

neuvedie neskorší deň, 

c) vylúčením z dôvodu hrubého porušenia stanov, princípov Etického kódexu združenia alebo 

právnych predpisov Slovenskej republiky, 

d) smrťou fyzickej osoby, 

e) zánikom právnickej osoby, 

f) nezaplatením členského príspevku ani v dodatočnej lehote určenej vo výzve združenia, ak sa 

členský príspevok na daný druh členstva vzťahuje. 

(8) O vylúčení člena rozhoduje Výkonná rada na základe návrhu Rozhodcovskej a Etickej komisie. 

Pred rozhodnutím musí byť člen písomne oboznámený s dôvodmi navrhovaného vylúčenia a musí 

dostať najmenej 15 dní na vyjadrenie. Rozhodnutie o vylúčení musí byť písomné, odôvodnené a 

doručené členovi. Člen môže do 15 dní od doručenia požiadať Valné zhromaždenie o preskúmanie 

rozhodnutia; rozhodnutie Valného zhromaždenia je konečné. 

(9) Výkon funkcie v orgánoch združenia zaniká: 

a) uplynutím funkčného obdobia, 

b) odstúpením, 

c) odvolaním, 

d) smrťou. 

(10) Na uvoľnené miesto člena orgánu združenia ustanoví príslušný orgán nového člena bez 

zbytočného odkladu. Odchádzajúci funkcionár môže navrhnúť kandidáta; tento návrh nie je záväzný. 

Ak ide o uvoľnené miesto vo Výkonnej rade, Výkonná rada môže kandidáta kooptovať do 

najbližšieho Valného zhromaždenia, ktoré jeho voľbu potvrdí alebo zvolí inú osobu. 

Čl. 3 

Práva a povinnosti členov združenia 
 

(1) Členovia združenia sú pri výkone svojich činností v združení povinní: 

a) dodržiavať platné právne predpisy týkajúce sa ich činnosti, 

b) dodržiavať stanovy a vnútorné predpisy združenia, 

c) podporovať realizáciu cieľov združenia a chrániť jeho dobré meno, 

d) plniť si finančné záväzky voči združeniu, ak sa na príslušný druh členstva vzťahujú. 

(2) Každý člen má právo byť informovaný o zámeroch a aktivitách združenia a podávať návrhy na 

zlepšenie jeho činnosti. Právo hlasovať, voliť a byť volený sa riadi čl. 2 týchto stanov. 

Čl. 4 

Orgány združenia a ich úlohy 
 

Orgánmi združenia sú Valné zhromaždenie, Výkonná rada, Dozorná rada a Rozhodcovská a Etická 

komisia. 

Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom združenia. Valné zhromaždenie volí a odvoláva členov 

Výkonnej rady, Dozornej rady a Rozhodcovskej a Etickej komisie. Prezidenta, I. viceprezidenta a 

ďalších viceprezidentov volí a odvoláva Výkonná rada zo svojich členov. Volebné obdobie orgánov 

združenia je päťročné. Za výkon funkcie môžu byť priznané náhrady preukázaných výdavkov 

spojených s realizáciou úloh a činností združenia. 
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Čl. 5 

Valné zhromaždenie 
 

(1) Valné zhromaždenie ako najvyšší orgán združenia je zhromaždením všetkých členov združenia. 

Hlasovacie právo majú iba riadni profesijní členovia a firemní členovia podľa čl. 2 týchto stanov. 

(2) Valné zhromaždenie zvoláva prezident združenia najmenej raz za kalendárny rok. Pozvánka 

musí byť doručená najneskôr 14 kalendárnych dní pred konaním Valného zhromaždenia na e-

mailovú adresu člena. Prezident zvoláva mimoriadne Valné zhromaždenie, ak o to požiada najmenej 

jedna tretina členov s hlasovacím právom. V takom prípade prezident zvolá Valné zhromaždenie do 

14 kalendárnych dní. 

(3) Valné zhromaždenie prijíma uznesenia nadpolovičnou väčšinou prítomných členov s hlasovacím 

právom, ak tieto stanovy neurčujú inak. Prezident sa zúčastňuje hlasovania, ak je členom s 

hlasovacím právom. V prípade rovnosti hlasov sa návrh považuje za neschválený. 

(4) Na uznesenie o zmene stanov združenia a na uznesenie o zrušení združenia je potrebný súhlas 

nadpolovičnej väčšiny všetkých členov s hlasovacím právom na mimoriadnom Valnom zhromaždení, 

ktoré zvoláva prezident alebo I. viceprezident APPKAR. Hlasovanie môže prebehnúť aj elektronicky. 

(5) Raz za päť rokov sa koná volebné a hodnotiace Valné zhromaždenie, ktoré zhodnotí činnosť 

združenia, určí postup na ďalšie obdobie a volí členov orgánov združenia v rozsahu podľa odseku 8. 

(6) Právo zúčastniť sa Valného zhromaždenia má každý člen združenia. Každý riadny profesijný člen 

má jeden hlas. Každý firemný člen má jeden hlas, ktorý vykonáva spôsobom podľa čl. 2. Partnerskí, 

podporujúci a čestní členovia nemajú hlasovacie právo a zúčastňujú sa s hlasom poradným. Hlasuje 

sa verejne, prípadne tajne, ak o to požiada ktorýkoľvek člen s hlasovacím právom a jeho návrh 

schváli nadpolovičná väčšina prítomných členov s hlasovacím právom. Ak je na Valnom 

zhromaždení prítomných menej ako 50 % členov s hlasovacím právom, môže Volebná komisia po 

hodine od oficiálneho začiatku uvedeného na pozvánke zvolať v ten istý deň ďalšie Valné 

zhromaždenie z prítomných členov s hlasovacím právom, ktoré je uznášaniaschopné. Uznesenie 

prijíma nadpolovičná väčšina prítomných členov s hlasovacím právom. V prípade rovnosti hlasov sa 

návrh považuje za neschválený. Tento postup sa nevzťahuje na rozhodovanie o zmene stanov a o 

zrušení združenia, na ktoré sa vyžaduje väčšina podľa odseku 4. 

(7) Valné zhromaždenie schvaľuje: 

a) správu o činnosti za uplynulé obdobie, 

b) stanovy združenia, ich zmeny a doplnky, 

c) ročnú účtovnú závierku a naloženie s hospodárskym výsledkom, 

d) plán hlavných aktivít a rozpočet na ďalší kalendárny rok, 

e) Členský a poplatkový poriadok, jeho zmeny a výšku členských príspevkov. 

(8) Valné zhromaždenie volí a odvoláva: 

a) členov Výkonnej rady, 

b) členov Dozornej rady, 

c) členov Rozhodcovskej a Etickej komisie. 

(9) Valné zhromaždenie riadi Pracovné predsedníctvo v zložení, ktoré navrhuje Výkonná rada a 

schvaľuje Valné zhromaždenie. Pracovné predsedníctvo si určí predsedajúceho Valného 

zhromaždenia. 

(10) Na Valnom zhromaždení pracujú podľa potreby ďalšie pracovné orgány, najmä Návrhová 

komisia, Volebná komisia a zapisovateľ. Návrhová komisia spracúva a predkladá návrhy uznesení. 
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Volebná komisia zisťuje uznášaniaschopnosť, zabezpečuje priebeh volieb a vyhodnocuje hlasovanie. 

Zapisovateľ písomne zachytáva priebeh a výsledky Valného zhromaždenia. 

(11) Valné zhromaždenie rozhoduje o zrušení združenia a o jeho majetkovom vysporiadaní. 

(12) Valné zhromaždenie schvaľuje zásady a limity primeraných náhrad a odmien súvisiacich s 

administratívnym, odborným a organizačným zabezpečením činnosti APPKAR, ak nie sú zahrnuté v 

schválenom rozpočte alebo internom predpise. 

(13) Valné zhromaždenie rozhoduje o ďalších záležitostiach, ktoré si vyhradí. 

Čl. 6 

Výkonná rada 
 

(1) Výkonná rada je riadiacim orgánom združenia. Zo svojich členov volí a odvoláva prezidenta, I. 

viceprezidenta a ďalších viceprezidentov. Pri voľbe alebo odvolávaní dotknutá osoba nehlasuje. 

(2) Výkonná rada riadi činnosť združenia medzi Valnými zhromaždeniami. 

(3) Činnosť Výkonnej rady sa riadi schváleným plánom hlavných aktivít pre daný rok. 

(4) Rokovanie Výkonnej rady riadi prezident, v jeho neprítomnosti I. viceprezident, v prípade 

neprítomnosti oboch iný člen Výkonnej rady určený prítomnými členmi. 

(5) Výkonná rada má najmenej 7 a najviac 15 členov. Počet členov určený Valným zhromaždením je 

nepárny. Volebné obdobie členov Výkonnej rady je päť rokov a člen môže byť zvolený opakovane. 

Dočasné zníženie počtu členov v dôsledku zániku funkcie člena Výkonnej rady nemá vplyv na 

platnosť rozhodovania Výkonnej rady, ak zostáva uznášaniaschopná. 

(6) Aktuálne personálne obsadenie Výkonnej rady, vrátane prezidenta, I. viceprezidenta a ďalších 

viceprezidentov, sa uvádza v samostatnom uznesení alebo zápisnici príslušného orgánu a nie je 

súčasťou týchto stanov. 

(7) Každá zmena v personálnom obsadení Výkonnej rady sa zaznamená v samostatnom uznesení 

alebo zápisnici a príslušná zmena zapisovaných údajov sa oznámi registrovému úradu podľa 

platných právnych predpisov. 

(8) Výkonná rada najmä: 

a) v súlade so schváleným rozpočtom rozhoduje o efektívnom použití finančných prostriedkov a 

vykonáva priebežnú kontrolu plnenia rozpočtu, 

b) zastupuje združenie medzi Valnými zhromaždeniami a zabezpečuje realizáciu ich uznesení, 

c) predkladá Valnému zhromaždeniu plán hlavných aktivít, návrh rozpočtu a ďalšie strategické a 

rozvojové dokumenty, 

d) môže predložiť dlhodobý plán činnosti a stratégie združenia na základe podkladov jednotlivých 

viceprezidentov a pracovných skupín, 

e) zvoláva z vlastnej iniciatívy alebo na návrh Dozornej rady či príslušnej časti členskej základne 

Valné zhromaždenie, 

f) rozhoduje o personálnom zabezpečení činnosti združenia a prostredníctvom uznesení usmerňuje 

jeho činnosť, 

g) zriaďuje a ruší pracovné skupiny pre jednotlivé profesijné oblasti alebo konkrétne odborné úlohy a 

môže prizývať externých odborníkov a poradcov, 

h) rozhoduje o vylúčení člena na základe návrhu Rozhodcovskej a Etickej komisie postupom podľa 

čl. 2 ods. 8. 
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(9) Výkonná rada sa schádza spravidla štyrikrát ročne, podľa potreby aj častejšie. Zasadnutie 

zvoláva prezident alebo I. viceprezident. Zasadnutie sa môže uskutočniť aj prostredníctvom 

elektronických komunikačných prostriedkov. 

(10) Výkonná rada je uznášaniaschopná, ak je prítomná nadpolovičná väčšina všetkých aktuálne 

vykonávajúcich funkciu členov Výkonnej rady. Rozhodnutie je prijaté, ak zaň hlasuje nadpolovičná 

väčšina prítomných členov, ak tieto stanovy neurčujú inak. Každý člen Výkonnej rady má jeden hlas. 

V prípade rovnosti hlasov sa návrh považuje za neschválený. 

(11) Zo zasadnutia Výkonnej rady sa vyhotovuje zápisnica, ktorá obsahuje najmä prijaté uznesenia a 

výsledky hlasovania. Zápisnicu schvaľuje Výkonná rada najneskôr na svojom nasledujúcom 

zasadnutí. 

(12) Na zasadnutia Výkonnej rady pozýva prezident alebo I. viceprezident a zároveň zasiela program 

rokovania. 

(13) Prezident 

Prezident je štatutárnym orgánom združenia a koná v mene združenia samostatne. Je najvyšším 

výkonným predstaviteľom združenia navonok, riadi jeho činnosť medzi zasadnutiami Výkonnej rady a 

zabezpečuje plnenie uznesení Valného zhromaždenia a Výkonnej rady. Je oprávnený rokovať a 

podpisovať v mene združenia dokumenty, zmluvy, objednávky a iné právne úkony v súlade so 

stanovami, rozpočtom a uzneseniami príslušných orgánov. Za svoju činnosť zodpovedá Výkonnej 

rade a informuje ju o podstatných úkonoch vykonaných v mene združenia. Prezident môže písomne 

poveriť I. viceprezidenta alebo iného člena Výkonnej rady vykonaním konkrétneho právneho úkonu 

alebo presne vymedzeného okruhu úkonov; týmto poverením sa poverená osoba nestáva 

štatutárnym orgánom združenia. 

(14) I. viceprezident 

I. viceprezident zastupuje prezidenta počas jeho neprítomnosti v rozsahu písomného poverenia 

prezidenta; týmto zastupovaním sa nestáva štatutárnym orgánom združenia. Zabezpečuje 

administratívny chod Výkonnej rady a združenia, archiváciu dokumentácie, komunikáciu s členmi, 

vedenie evidencie členov a úhrad členských príspevkov a koordináciu činnosti pracovných skupín a 

externých poradcov. Pri spracúvaní osobných údajov zabezpečuje ich ochranu v súlade s platnými 

právnymi predpismi. 

Čl. 7 

Dozorná rada 
 

(1) Dozorná rada má troch členov, ktorých volí a odvoláva Valné zhromaždenie na dobu piatich 

rokov. Aktuálne personálne obsadenie Dozornej rady sa uvádza v samostatnom uznesení Valného 

zhromaždenia a nie je súčasťou týchto stanov. 

(2) Dozorná rada je kontrolným orgánom združenia. Je oprávnená kontrolovať činnosť združenia, 

vyžadovať si informácie a podklady potrebné na výkon kontroly a navrhovať nápravné opatrenia. Za 

týmto účelom má prístup k dokumentom združenia v rozsahu potrebnom na výkon svojej pôsobnosti. 

(3) Dozorná rada zodpovedá Valnému zhromaždeniu a je nezávislá od ostatných orgánov združenia. 

Členovia Dozornej rady si zo svojich radov volia predsedu. 

(4) Dozorná rada kontroluje dodržiavanie stanov, vnútorných predpisov, uznesení Valného 

zhromaždenia a právnych predpisov. Funkcia člena Dozornej rady je nezlučiteľná s funkciou člena 
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Výkonnej rady. Predseda Dozornej rady sa môže zúčastňovať na zasadnutiach Výkonnej rady s 

hlasom poradným. 

(5) Dozorná rada vykonáva pravidelnú kontrolu hospodárenia, účtovných dokladov a nakladania s 

majetkom združenia tak, aby bola zabezpečená transparentnosť a hospodárnosť. 

(6) Dozorná rada je oprávnená požiadať Výkonnú radu o zvolanie Valného zhromaždenia, ak pri 

kontrolnej činnosti zistí skutočnosti závažné pre činnosť združenia. Ak Výkonná rada nezvolá Valné 

zhromaždenie do jedného mesiaca od doručenia písomnej žiadosti, Dozorná rada ho môže zvolať do 

jedného mesiaca od uplynutia tejto lehoty. 

Čl. 8 

Rozhodcovská a Etická komisia 
 

(1) Rozhodcovská a Etická komisia má troch členov, ktorých navrhuje Výkonná rada a volí a 

odvoláva Valné zhromaždenie. 

(2) Rieši závažné porušenia povinností členov vo vzťahu k Etickému kódexu a predkladá Výkonnej 

rade návrh na ich vylúčenie. 

(3) Je poradným orgánom prezidenta a Výkonnej rady. Môže byť požiadaná o stanovisko k porušeniu 

kompetencií, etického správania, stanov alebo právnych predpisov. 

(4) Posudzuje spory v rámci členskej základne, najmä výklad vnútorných predpisov, konanie v 

rozpore so stanovami a podnety týkajúce sa etického výkonu profesie. 

Čl. 9 

Zásady hospodárenia 
 

(1) Majetok združenia tvoria najmä členské príspevky, dary, sponzorské príspevky, dotácie, granty, 

príjmy z podujatí a ďalšie príjmy získané v súlade s právnymi predpismi a cieľmi združenia. 

(2) Majetok a príjmy združenia sa používajú výlučne na napĺňanie cieľov a zabezpečenie činnosti 

združenia a nesmú sa rozdeľovať medzi členov združenia. 

(3) Združenie vedie účtovníctvo v súlade s platnými právnymi predpismi Slovenskej republiky. 

(4) Príjmami združenia sú najmä: 

a) členské príspevky, 

b) dary a sponzorské príspevky, 

c) dotácie a granty, 

d) príjmy zo vzdelávacích, odborných a organizovaných podujatí, 

e) príjmy z vedľajšej hospodárskej alebo podnikateľskej činnosti vykonávanej v súlade s osobitnými 

právnymi predpismi, ak táto činnosť slúži na podporu hlavnej činnosti združenia; výnos z nej sa 

použije výlučne na napĺňanie cieľov združenia. 

(5) Ak sponzor alebo darca požiada o nezverejnenie svojej identity, združenie jeho údaje nezverejní, 

ak osobitný právny predpis alebo podmienky poskytnutia verejných prostriedkov nevyžadujú ich 

zverejnenie alebo oznámenie príslušnému orgánu. 

(6) Výdavkami združenia sú najmä: 

a) výdavky spojené s realizáciou cieľov združenia, 
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b) správne, bankové a prevádzkové poplatky, 

c) personálne a odborné výdavky, najmä na vedenie účtovníctva, správu webového sídla a členskej 

databázy, právne, ekonomické a odborné služby, 

d) administratívne, marketingové, poradenské a konzultačné výdavky súvisiace s činnosťou 

združenia. 

(7) Združenie hospodári podľa rozpočtu schváleného Valným zhromaždením. Rozpočet sa zostavuje 

a schvaľuje na kalendárny rok. 

(8) Návrh rozpočtu predkladá prezident Výkonnej rade spravidla do 30. novembra predchádzajúceho 

kalendárneho roka. Výkonná rada návrh prerokuje a predloží ho Valnému zhromaždeniu na 

schválenie. Do schválenia rozpočtu hospodári združenie podľa rozpočtového provizória schváleného 

Výkonnou radou. 

(9) Prezident predkladá Výkonnej rade podklady pre správu o činnosti a hospodárení združenia za 

uplynulý kalendárny rok. Správa obsahuje najmä prehľad činností vo vzťahu k cieľom združenia, 

základné údaje o hospodárení, príjmoch, výdavkoch, majetku a záväzkoch. Správu predkladá 

Výkonná rada Valnému zhromaždeniu na schválenie. 

(10) Podrobnosti o nakladaní s majetkom môže upraviť interný predpis schválený Výkonnou radou. 

Čl. 10 

Zrušenie a zánik združenia 
 

(1) Združenie sa zrušuje: 

a) dobrovoľným rozpustením alebo zlúčením s iným združením na základe rozhodnutia Valného 

zhromaždenia prijatého väčšinou podľa čl. 5 ods. 4, 

b) právoplatným rozhodnutím príslušného orgánu alebo súdu, 

c) vyhlásením konkurzu alebo zamietnutím návrhu na vyhlásenie konkurzu pre nedostatok majetku, 

ak to ustanovuje právny predpis, 

d) iným spôsobom ustanoveným všeobecne záväzným právnym predpisom. 

(2) Združenie zaniká spôsobom a ku dňu ustanovenému príslušnými právnymi predpismi. Pri 

dobrovoľnom rozpustení Valné zhromaždenie určí likvidátora. Likvidačný zostatok po uspokojení 

všetkých záväzkov sa prevedie na právnickú osobu s obdobným neziskovým účelom, ktorú určí 

Valné zhromaždenie; nesmie sa rozdeliť medzi členov združenia. 

Čl. 11 

Záverečné ustanovenia 
 

(1) Podrobnosti o organizácii združenia upravuje Organizačný poriadok APPKAR. 

(2) Podrobnosti o voľbách upravuje Volebný poriadok APPKAR. 

(3) Druhy členských príspevkov, ich výšku, splatnosť, členské benefity a ďalšie podrobnosti o 

členstve upravuje Členský a poplatkový poriadok APPKAR schválený Valným zhromaždením. 

(4) Zmenu stanov a zmenu údajov o štatutárnom orgáne oznamuje združenie registrovému úradu v 

lehote a spôsobom podľa platných právnych predpisov. 
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Čl. 12 

Prechodné ustanovenia 
 

(1) Toto úplné znenie stanov bolo schválené Valným zhromaždením APPKAR dňa 3. augusta 2026 

uznesením č. VZ/2026/01. 

(2) Personálne obsadenie Výkonnej rady a Dozornej rady sa určuje samostatnými uzneseniami 

príslušných orgánov. Prezidenta, I. viceprezidenta a ďalších viceprezidentov volí a odvoláva 

Výkonná rada zo svojich členov podľa čl. 6 ods. 1. 

(3) Dňom účinnosti tohto úplného znenia stanov sa v plnom rozsahu nahrádza doterajšie znenie 

stanov zo dňa 28. augusta 2024 v znení neskorších zmien. 

(4) Toto úplné znenie stanov nadobúda účinnosť dňa 3. augusta 2026. 

 

V Bratislave dňa 3. augusta 2026 

 

Za združenie: 

 

 

....................................... 

PhDr. Vlasta Pilmaierová 

prezidentka APPKAR 
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